Westpfalz: Arbeit — Kultur - Leben

Region mit Zukunft

Sonderbeilage in Zusammenarbeit mit dem Verein ZukunftsRegion Westpfalz - November 2023
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Mit Selbstbewusstsein die Krafte biindeln

Diese Sonderbeilage gibt Einblick in die Aktivitdten des Vereins ZukunftsRegion Westpfalz (ZRW) und bietet viele
Informationen zur Region. Aktuell zahlt die ZRW 422 Mitglieder. Darunter sind sowohl Unternehmen sowie Vertreter aus
Wissenschaft und Bildung als auch Institutionen, Vereine, Verbdnde, Gebietskdrperschaften und Privatpersonen.

Mehr als 500.000 Menschen
leben in der Westpfalz, auf
einer Fliche, die groRer ist als
das Saarland. Die Region um-
fasst das Pfdlzer Bergland mit
dem hochsten Berg der Pfalz,
dem Donnersberg, die Stadt
Kaiserslautern und ihr Um-
land, die Westricher Moornie-
derung und die Sickinger H6-
he im Westen bis nach Zwei-
briicken und Pirmasens im
Siiden, sowie den westlichen
Teil des Pfilzerwaldes.

Ausgedehnte Wailder, sanfte
Hiigel und rote Felsen pragen
das Bild der Region. Jeder kennt
den Pfdlzerwald, das groRte zu-
sammenhdngende Waldgebiet
Deutschlands - ein einzigarti-
ges Stlick Natur und touristi-
sches Highlight der Region.
Und immer noch ist der 1. FC
Kaiserslautern das wichtigste
Identifikationsmerkmal.  Die
Westpfalz bietet aber - zum
Gliick - weit mehr als nur scho-
ne Landschaften und den FCK.
Die Westpfalz hat sich in den
vergangenen Jahren erfolg-
reich zu einer Region gewan-
delt, die nicht nur Vorreiter im
Bereich Digitalisierung sowie
wichtiger Hochschul- und For-
schungsstandort ist, sondern
auch IT/Software-Experten
und zahlreiche erfolgreiche, in-
ternational vernetzte mittel-
stindische Unternehmen mit
besonderen Kompetenzen im
Bereich Maschinenbau und Au-
tomotive beheimatet. Beson-

,Fihrungsfrauen frither — Fiih-
rungsfrauen heute”: ZRW, IHK und
Netzwerk ,FiihrungsFrauen “ bo-
ten spannende Veranstaltung —
Weiterer Termin am 14. November
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Wie der Handwerksbetrieb ein
+Azubi-Magnet” wird: Berufsbil-
dungs- und Technologiezentrum
der Handwerkskammer in Kaisers-
lautern startet Fortbildungsreihe /
Unterrichtsmaterialien zu hoch-
spannenden Themen: ZRW unter-
stiitzt Projekt,, City4Future” — Schii-
ler gehen an Themen wie in einem
echten ,Stadtrat” heran Seite 4

Nachwuchswettbewerb fiir Digita-
le Kunst: Digital Art Contest des
Vereins ZukunftsRegion Westpfalz
(ZRW) fiir Schiiler — Teilnahme bis
17. Mai méglich / Eine Biihne fiir
junge Musik: Verein ,Sukura” sam-
melt Geld fiir neue Konzert-Locati-
on Seite 5

Bilic: Die Hiitten gehdren zur Pfal-
zer ldentitat: Pfélzerwald-Verein
und der Verein ZukunftsRegion
Westpfalz (ZRW) haben eine enge

Ausblick von der Wegelnburg

ders das Oberzentrum Kaisers-
lautern erlebte in den vergan-
genen Jahren einen sichtbaren
Aufschwung, der sich im Bevol-
kerungswachstum iiber die
,magische“ 100.000-Einwoh-
ner-Marke hinaus zeigte. Der
Grof3stadtstatus gibt der Stadt
neues Selbstbewusstsein.
Gleichzeitig gibt es viel zu
tun, sowohl in den gréBeren
Stddten, als auch in den ldandli-
chen Teilen der Region, die zu-
nehmend mit Abwanderung zu
kdmpfen haben. Besonders das
Thema  Fachkriftesicherung
entwickelt sich zu einer immer

groRReren Herausforderung.

Im Jahr 2012 hat sich der Ver-
ein ZukunftsRegion Westpfalz
(ZRW) gegriindet, um die Kraf-
te innerhalb der Westpfalz zu
biindeln, damit diese auch in
Zukunft fiir alle Menschen und
Unternehmen attraktiv bleibt.

Die vorliegende Sonderbeila-
ge gibt einen Einblick in die Ak-
tivititen der ZRW sowie ihrer
Mitglieder und informiert dar-
iiber, was sich in der Region be-
wegt.

Dabei reicht das Themen-
spektrum diesmal von der Aus-
bildung von  Fachkriften,

Interesse an einem Westpfalz-Retroposter? Weitere Informatio-

nen gibt es auf Seite 16

Kooperation gestartet / , Wir wim-
meln uns durch die Pfalz”: Stefan
Hitschler bringt Pfalz-Wimmelbuch
auf den Markt - Idee im Norder-
ney-Urlaub aufgekommen Seite 6

Kreativvitti-Messe in Pirmasens:
»Nachhaltigkeit durch Kreativitat
und Innovation“— ZRW als Koope-
rationspartner und Forderer / Ge-
schéftsideen  ausprobieren: In
Zweibriicken gibt es einen Pop-Up-
Store / Kleine Figiirchen auf West-
pfalz-Tour:  Neuer  Westpfalz-
Wandkalender erhiltlich

Seite 7
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Hier sind sie alle auf einen Blick zu
sehen: Die Mitglieder des Vereins
ZukunftsRegion Westpfalz in der
aktuellen Ubersichtsgrafik

Seite 8 bis 10

Wirtschaft, Wissenschaften und
Historie zum Anfassen: Wieder ei-
nige spannende von der ZRW ge-
forderte Veranstaltungen in den
vergangenen Monaten Seite 11

Baluster fiir den Terrassengarten:
ZRW fordert MaBnahme in der ba-
rocken Anlage in Kirchheimbolan-
den/ Den Friedhof auch als Ort der
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kiinstlicher Intelligenz, der Un-
terstiitzung eines Fu3ball- und
eines Handballvereins, es wird
auf vergangene Veranstaltun-
gen zuriickgeblickt, darunter
unter anderem das letzte Tref-
fen der FithrungsFrauen West-
pfalz, die MI(N)Tmachwelt und
die Ideenwerkstatt LAND
L(i)EBEN Kusel bis hin zu zahl-
reichen Portrdts neuer Vereins-
mitglieder der ZukunftsRegion
Westpfalz. AuBerdem gibt es
einen Ausblick auf die bevor-
stehenden Veranstaltungen in
der Region rund um die West-
pfalz.

Kultur erlebbar machen: Projekt
des Kiinstlers Thomas Brenner /
Veranstaltungen in der Zukunfts-
Region Westpfalz Seite 12

ZRW unterstiitzt Sportvereine: Mo-
derne Technik fiir 1. FFC Kaisers-
lautern und die HSG Kaiserslautern

Seite 13

Neue Mitglieder im Portrat:
Pfalz.lmmo / FONLUTION / Hacker
& Kollegen GmbH & Co. KG / Kal-
lenbach Versicherungsmakler
GmbH / Umwelt- und Servicebe-
trieb Zweibriicken / Gebr. Mayer
GmbH & Co. KG / Docu Center
Ramstein / win - Dein Wirtschafts-
netzwerk Saar / Lola-Care Prime /
KeepLocal Seite 14 und 15

Mittelalterliches Geméuer digital in
alter Pracht rekonstruiert: Die Ku-
seler Burg Lichtenberg ist im Inter-
net wie anno 1620 zu sehen / Im
Zeichen der Vernetzung: Positive
Bilanz nach der 3. KONEKT West-
pfalz in Kaiserslautern / Neues Ret-
roposter: Online oder in der ZRW-
Geschéftsstelle erhéltlich

Seite 16

INFO: ZRW-NEWSLETTER

Wer den Newsletter des Vereins
ZukunftsRegion Westpfalz (ZRW)
abonnieren machte, kann sich auf
der Startseite der Internetseite
www.zukunftsregion-westpfalz.de
dafiir eintragen oder aber auch
formlos die entsprechende Bitte an
die E-Mail-Adresse info@zukunfts
region-westpfalz.de senden.

Der Newsletter erscheint monat-
lich, der nachste am 5. Dezember.
Mit dem Newsletter erhalten die
Abonnenten die neuesten Infor-
mationen zu den Projekten und
Veranstaltungen sowie weitere
Nachrichten aus dem Verein und zu
wichtigen Entwicklungen in der Re-
gion Westpfalz.

ZRW-Mitglieder konnen iiber die-
sen Kanal zudem tiber eigene Akti-
vitdten und Veranstaltungen infor-
mieren.

O]
pinterest.de

‘P /westpfalz

facebook.com
/westpfalz

instagram.com
/westpfalz

youtube.com
@Westpfalz

LinkedIn
@ZukunftsRegion
Westpfalz e.V.
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,Fihrungsfrauen friiher — Fiihrungsfrauen heute”

ZRW, IHK und Netzwerk ,FiihrungsFrauen “ boten spannende Veranstaltung — Weiterer Termin am 14. November

Westpfalz'Q)

D

er Verein ZukunftsRegion Westpfalz (ZRW) und die IHK
Pfalz haben gemeinsam das regionale Netzwerk ,Fiih-
rungsFrauen Westpfalz“ ins Leben gerufen. Beim dritten

Netzwerktreffen zum Thema ,Fithrungsfrauen friiher -
Fithrungsfrauen heute* trafen sich am 10. Oktober rund 50 Fiih-

rungsfrauen aus der Westpfalz.

Die Teilnehmerinnen des drit-
ten Netzwerkstreffens horten
einen spannenden Impulsvor-
trag der Leiterin der Abteilung
Frauen im Ministerium fiir Fa-
milie, Frauen, Kultur und Inte-
gration, Dr. Heike Jung. Darin
betonte sie die Bedeutung des
Netzwerks zur Forderung der
Gleichstellung von Frauen und
Mdnnern.

Sie berichtete tiber Initiativen
wie das Mentoringprogramm
,Mehr Frauen an die Spitze!*
und das Modellprojekt ,Fithren
in Teilzeit“, die sowohl den
Gleichstellungsauftrag als auch
die Vereinbarkeit von Familie
und Beruf foérdern sollen. Die
Kampagne ,Kommunalpolitik
braucht Frauen“ mit Frauenmi-
nisterin Katharina Binz starke
die Reprasentanz von Frauen in
der Kommunalpolitik. Um ei-
nen Wandel herbeizufiihren, sei
die oft missverstandene Frau-
enquote ein gutes Mittel.

Dem Vortrag folgte ein be-
sonderer Hohepunkt der Veran-
staltung: die schauspielerische

Darstellung von Angela Pfen-
ninger als Elisabeth Schwarz-
haupt, der ersten Bundesminis-
terin Deutschlands. Schwarz-
haupt war bereits in den 1960er-
Jahren, in denen der Gehor-
samsparagraf und die Unmiin-
digkeit der Frauen noch fest in
der Gesellschaft verankert wa-
ren, eine Galionsfigur der
Gleichberechtigung.

Der Darbietung folgte eine
von Veronika Pommer, Regio-
nalleiterin Nordwestpfalz THK,
moderierte Podiumsdiskussion.
Sie bot spannende Einblicke in
die personlichen Erfahrungen
von vier Fithrungsfrauen: Dr.
Heike Jung, Dr. Marion Schulz-
Reese, ehemalige Leiterin des
ITWM Kaiserslautern, Delphine
Schwab, Leiterin der Geschafts-
stelle Goldbeck Kaiserslautern
und Mutter einer sechs Monate
alten Tochter, sowie Simone
Grub, Kaufmdnnische Direkto-
rin des Pfalztheaters Kaiserslau-
tern, wiesen auf Barrieren beim
beruflichen Aufstieg von Frauen
hin. Oft sei es nicht moglich, die

! i

e | v

Auf groBes Interesse stieB das dritte Netzwerktreffen. Am 14. November geht es weiter mit einem

weiteren Treffen in der Sparkasse Kaiserslautern am Stiftsplatz

weibliche Karriere iiber einen
bestimmten Punkt hinaus zu
entwickeln. Es gdbe noch im-
mer einen enormen Spagat zwi-
schen beruflicher Verantwor-
tung und Kindererziehung.
,Eswar eine gelungene, inspi-
rierende Veranstaltung. Sie reg-
te dazu an, sich selbst zu reflek-
tieren, um Mitarbeiter gut zu
fithren®, resiimiert Jutta Metz-
ler, stellvertretende Vorsitzen-
de ZRW und [HK-Vizeprasiden-
tin. Sie macht Lust auf das kom-
mende Netzwerktreffen am
Dienstag, 14. November, 16.30
Uhr, in den Rdumlichkeiten der
Sparkasse Kaiserslautern am
Stiftsplatz: ,An diesem Abend

Sie unterstiitzen die Region, geben ihr eine Stimme und haben
die Méglichkeit, unsere gemeinsame Zukunft mitzugestalten.

Sie erweitern Ihr Netzwerk, finden Untersttitzer, Mitstreiter
und Geschdiftspartner.

Sie profitieren von unserem Sponsoring fiir Ihre Projekte und
Veranstaltungen.

Sie diirfen liber 1.500 hochwertige Fotos und Videos aus der
Westpfalz Mediathek kostenlos nutzen.

Sie lernen die Entscheidungstrdger in unserer Region
personlich kennen und kénnen lhre Ideen direkt einbringen.

wird sich alles um das Thema
'Female Finance’ drehen. Auch
wenn Fithrungsfrauen meist
hervorragend {ber finanzielle
Themen informiert sind, ist die
Auseinandersetzung mit The-
men wie die Férderung finanzi-
eller Unabhdngigkeit, Gleichbe-
rechtigung und Selbstbestim-
mung fiir Frauen hoch interes-
sant“, sagt Metzler.

Einer interessanten Einfiih-
rung in das Thema folgend wird
Stefanie Hartmann, Bereichslei-
tung Private Banking, in einer
Interviewrunde einen lebendi-
gen Uberblick zum Thema Fe-
male Finance geben. ,Das span-
nende Programm verspricht

5 | } 11
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eine interessante Veranstal-
tung, die zum Handeln bewegt*,
so Metzler.

Das Netzwerk ,Fiihrungs-
Frauen Westpfalz“ bietet eine
Plattform fiir Austausch, Bera-
tung und gemeinsame Umset-
zung von Gestaltungsimpulsen.
Ziel ist es, die Gleichstellung
von Frauen und Mdnnern wei-
ter voranzubringen und Frauen
in Fithrungspositionen sowie
Unternehmerinnen zu stirken.
Weitere Informationen zum
Netzwerk und den bisherigen
Treffen der FiithrungsFrauen
Westpfalz gibt es unter
www.zukunftsregion-west-
pfalz.de/fiihrungsfrauen. |mide

In unserem Verein sind alle willkommen, die sich fiir
eine lebenswerte Westpfalz einsetzen mochten:

Unternehmen

Vereine, Verbiande
und Kammern

Kommunen

Privatpersonen

Einrichtungen aus Wissenschaft und Forschung

Werden Sie Mitglied, schon ab 100 Euro im Jahr!

Mebhr Infos zur Mitgliedschaft unter

. ZukunftsRegion
Westpfalz e.V.

10893644 10_1
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Wie der Handwerksbetrieb ein , Azubi-Magnet” wird

Berufsbildungs- und Technologiezentrum der Handwerkskammer in Kaiserslautern startet Fortbildungsreihe

startet am 13. November eine Fortbildungsreihe der

U nter dem Motto ,,Talentsuche Handwerk #Azubisfinden*

Handwerkskammer der Pfalz (HWK). Von 17.30 bis 19 Uhr
dreht sich im Berufsbildungs- und Technologiezentrum
der Handwerkskammer in Kaiserslautern alles um die Frage, wie
man als Handwerksbetrieb ein ,,Azubi-Magnet“ wird, der pas-
sende Bewerberinnen und Bewerber findet und so den eigenen

Fachkriftebedarf deckt.

Ab 19 Uhr gibt es die Gelegen-
heit, sich bei einem Imbiss aus-
zutauschen und zu vernetzen.
,Bei der Auftaktveranstaltung
werden wir mit Experten der
HWEK Pfalz und des Kompetenz-
zentrums Fachkriftesicherung
(KOFA) beim Institut der deut-
schen Wirtschaft (IW) einen
Blumenstrauf an zeitgemdRen
Azubi-Recruiting-Methoden
und MaRnahmen vorstellen.
Die einzelnen MaRnahmen
werden in monatlichen Online-
Veranstaltungen vertieft, die
bis ins Frithjahr hinein angebo-
ten werden.

Die Unternehmen konnen
dann selbst entscheiden, wel-
che Optionen sie erfolgverspre-
chend umsetzen koénnen“, er-
klart Roger Bier, Koordinator fiir
berufliche Orientierung der
HWK Pfalz. Die Kurse sind als

Hilfe zur Selbsthilfe gedacht.
Denn fiir Handwerksbetriebe
ist es derzeit oft schwierig,
Nachwuchs zu finden. Schuld
daran ist zum einen der demo-
graphische Wandel, aber auch
eine gewisse Zuriickhaltung der
Schulabgédnger, sich fiir eine
Ausbildung im Handwerk zu
bewerben. Dabei bietet gerade
das Handwerk enorme Zu-
kunftsperspektiven: ,Wer sich
heute auf eine Stelle im Hand-
werk bewirbt, kann mit einem
sicheren Arbeitsplatz in der Re-
gion, einer fundierten Ausbil-
dung und oft sogar mit einer
Ubernahmegarantie rechnen.
Wer mochte, kann iiber die Aus-
bildung auch die Hochschulzu-
gangsberechtigung erwerben.
Abiturienten winkt bereits nach
drei Jahren der Meisterbrief*,
zahlt Bier die wichtigsten Vor-

Auch Maler und Lackierer gehdren zu den gefragten Handwerks-

berufen

zlige auf. Hinzu komme, dass in
naher Zukunft viele der so ge-
nannten ,Babyboomer* ihre gut
eingefiihrten Unternehmen in
jiingere Hdnde legen wollen.
Doch warum gestaltet sich die

FOTO: ARGUM / FALK HELLER/HWK

Bewerbersuche trotz der guten
Aussichten so schwierig? ,Zu
einem effektiven Azubi-Recrui-
ting braucht es das Wissen um
die Rahmenbedingungen. Man
muss die Bediirfnisse und Zu-

kunftswiinsche junger Men-
schen kennen und alle Zielgrup-
pen im Blick haben. Es kommt
darauf an, attraktive Ausbil-
dungsangebote  ansprechend
und an der richtigen Stelle an
die Frau und den Mann zu brin-
gen“, so Bier.

Bei der aktuellen Auftragsla-
ge fehlt den Handwerkern
meist die Zeit, sich intensiv da-
mit zu beschdftigen. Deshalb
vermittelt die Fortbildungsrei-
he in komprimierter Form prag-
matische Ansdtze, die sofort im
Tagesgeschdft umgesetzt wer-
den kénnen. ,Wir geben zudem
Beispiele aus der Praxis und die
Moglichkeit, sich zu vernetzen
und gegenseitig zu unterstiit-
zen. Dariiber hinaus kénnen wir
die Unternehmen bei der Um-
setzung der gewdhlten MaR-
nahmen begleiten®, gibt Bier ei-
nen Ausblick.

Die Fortbildungsreihe findet
in Zusammenarbeit mit dem
Verein ZukunftsRegion West-
pfalz (ZRW), der Initiative zubee
und KOFA statt. Informationen
und Anmeldung: Roger Bier, Tel.
0631 3677-137, E-Mail:
rbier@hwk-pfalz.de. |mide

Unterrichtsmaterialien zu hochspannenden Themen

ZRW unterstiitzt Projekt ,City4Future” — Schiiler gehen an Themen wie in einem echten ,Stadtrat” heran

Fachkrifte in der Region zu
halten und fiir die Region zu
gewinnen ist ein Hauptanlie-
gen des Vereins ZukunftsRegi-
on Westpfalz (ZRW). Dabei
setzt die ZRW unter anderem
auf die bestmogliche Ausbil-
dung der jungen Menschen in
der Westpfalz. Mit,,KiTec* und
,»IT2School“ hat die ZRW mit
Unterstiitzung der Landesre-
gierung bereits zwei spannen-
de Projekte an Schulen der Re-
gion gebracht. Jetzt legt sie
nach: Mit City4Future bietet
sie den Schulen fachdidaktisch
ausgearbeitete  Unterrichts-
materialien an, die facher-
iibergreifend in den Unter-
richt integrierbar sind.

Dabei konnen sich die Schiile-
rinnen und Schiiler Aspekte er-
arbeiten, die fiir eine klima-
freundliche Stadt wichtig sind.
Fiir die ZRW ist besonders reiz-
voll, dass sich junge Menschen
im Rahmen dieses Unterrichts-
projektes intensiv mit ihrer Hei-
matregion beschdftigen und ei-
gene Vorstellungen davon ent-
wickeln, wie man sie zukunfts-
sicher gestalten kann.

,Mit City4Future erhalten die
Schulen ein Konzept, das hoch-
aktuelle, global heiR diskutierte
Themen beinhaltet, die insbe-
sondere bei jungen Menschen
auf groRes Interesse stofRen*,
berichtet ZRW-Projektkoordi-

nator Arne Schwobel. Fiinf Mo-
dule vermitteln Unterrichtsin-
halte zu Klimawandel, Wind-
energie, den Einsatz von Strom
aus erneuerbaren Energien,
Grundlagen des Energiespa-
rens, der Warmedammung und
des Energieverbrauchs. In ei-
nem gewdhlten ,Stadtrat” dis-
kutieren die Schiilerinnen und
Schiiler am Ende der Projekt-
zeit, welche MaRBnahmen fiir
die eigene fiktive Stadt der Zu-
kunft sinnvoll sind und umge-

setzt werden sollen. Dabei sind
die Module nach dem Muster
LErforschen und Analysieren -
Reflektieren und Bewerten -
Handeln“ aufgebaut und er-
moglichen den Schiilerinnen
und Schiilern, sich die Inhalte
durch eigenstindiges Experi-
mentieren selbst zu erschlieBen
und dieses Wissen in einen neu-
en Kontext zu setzen. Besonders
spannend ist die Erfahrung, er-
lerntes  naturwissenschaftli-
ches Wissen in gesellschaftspo-

FOTO: ANDREAS BENDER/GRATIS

litischem Licht zu sehen und zu
diskutieren.

Fécheriibergreifende
Projekte

So schafft City4Future eine Ver-
bindung zwischen MINT- und
Demokratiebildung. Die Unter-
richtsbausteine sind optimal fiir
facheriibergreifende Projekte
im laufenden Unterricht, aber
auch fiir Projekttage oder Pro-

jektwochen geeignet. Um die
Lehrkrifte fit fiir das spannende
Projekt zu machen, gibt es eine
kostenlose Fortbildung mit der
Moglichkeit des Austauschs.
,Eine Vernetzung der teilneh-
menden Schulen zumindest auf
regionaler Ebene ist von uns ge-
wiinscht. Es wdre spannend, im
weiteren Verlauf auch neue
Partner hinzuzugewinnen*,
sagt Schwobel. Er denkt dabei
vor allem an die Rheinland-
Pfdlzische Technische Universi-
tat (RPTU). Denn gerade fiir
Schiilerinnen und Schiiler der
hoheren Klassenstufen kénnte
das Projekt ein Anreiz zur Studi-
enwabhl sein.

City4Future entstand aus
einer Kooperation des Bil-
dungsministeriums des Landes
Rheinland-Pfalz und der Wis-
sensfabrik Ludwigshafen. Die
ZRW tritt dabei als Bildungspa-
te auf, der das Unterrichtsmate-
rial im Wert von 500 Euro pro
Schule bereitstellt.

Antragsberechtigt sind die
weiterfithrenden Schulen in der
Westpfalz.,Ein Antrag ist unbii-
rokratisch méglich, die Schulen
koénnen einfach auf uns zukom-
men*, so Schwobel.

Weitere Informationen gibt
es bei ZRW-Projektmanager Ar-
ne Schwobel, Telefon: 0631 205

601-12, E-Mail: a.schwoe-
bel@zukunftsregion-west-
pfalz.de. |mide
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Nachwuchswettbewerb fiir Digitale Kunst

Digital Art Contest des Vereins ZukunftsReglon Westpfalz (ZRW) fir Schiler— Tellnahme bis 17. Mai maglich

Wie sieht unsere Region im
Jahr 2050 aus? Wie werden
sich Kommunen in Zeiten des
Klimawandels  weiterentwi-
ckeln? Welche Antworten las-
sen sich auf die drdngenden
Fragen der Gegenwart in den
kommenden Jahren finden?
Die Menschen, die in diese Ent-
wicklung hineinwachsen, drii-
cken heute noch die Schulbank.
Doch welche Visionen haben
sie fiir die Region und den Ort,
an dem sie leben?

Dieser Frage geht der Digital
Art Contest des Vereins Zu-
kunftsRegion Westpfalz nach.
Unter dem Motto ,Mein Hei-
matort 2050“ konnen sich
Schiilerinnen und Schiiler der
Klassenstufe 5 bis 12 unter Ein-
satz eines Tablets dieser Frage
ndhern und ihre personlichen
Visionen in Kollagen, Digital
Paintings, Bildbearbeitungen
oder Animationen wie Stop-
Motion-Videos festhalten. Mit
dem Digital Art Contest greift
die ZRW ein aktuelles Thema
auf: Die Bedeutung neuer Tech-
nologien, wie auch Kiinstlicher
Intelligenz (KI) in der Kunst. ,.In
diesem Bereich wird derzeit
von Kunstschaffenden welt-
weit bei der Schaffung und Be-
arbeitung von Kunstwerken ex-
perimentiert. Deshalb mdchten

\
%
. N\

Jetzt mitmachen beim Digital Art Contest

wir dieses besondere Thema
durch den Wettbewerb in den
Kunstunterricht einbringen
und die Lehrkrifte dabei unter-
stiitzen, es im Unterricht zu be-
arbeiten“, sagt Katharina Wei-
sel, ZRW-Projektkoordinatorin
MINT-Region Westpfalz. Ange-
strebt ist eine zeitgemdRe Er-
weiterung der traditionellen
Unterrichtsthemen im Bereich
Kunst, bei der digitale Techno-
logien Kklassische Werkzeuge
wie Pinsel oder Stift optimal er-
ganzen. Der Umfang des gro-

Eine Biihne fiir junge Musik

Verein ,Sukura” sammelt Geld fiir neue Konzert-Location

Sukura - die Abkiirzung des
Kaiserslauterer Vereins steht
fir die subkulturelle, junge,
freie Szene in der Fritz-Walter-
Stadt. Nun sammelt der Verein
Geld fiir eine neue Konzert-Lo-
cation.

Der Verein setzt sich fiir junge
Kiinstler mit verschiedenen kul-
turellen Hintergriinden ein, so
Lukas Theisen, Erster Vorsitzen-
der des Vereins. ,Im Hauptfokus
liegt dabei die Musik*“, sagt Thei-
sen im Interview. Die Genres
verteilen sich hauptsachlich auf
elektronische Musik, Hip-Hop,
Rock- und Indie-Musik, Singer-
Songwriter sowie die sportli-
chen und urbanen Kunstformen
wie Hip-Hop-Tanz, Graffiti und
Co. ,Unser Verein setzt sich aktiv
fiir die Entfaltung dieser Subkul-
turen ein®, so Theisen.

In Kaiserslautern ist diese Art
der Kunst laut dem Verein bis-
lang zu kurz gekommen. Thei-
sen sagt, dass in der Fruchthalle
sowie der Kammgarn nicht die
Musikveranstaltungen stattfin-
den, die ein junges Publikum an-
ziehen. Zudem fehlte es bislang
in der Stadt an Raumlichkeiten,
in denen junge Kiinstler proben
sowie Auffithrungen abhalten
konnen. Das soll sich nun dn-
dern.

Der Verein Sukura hat laut

Ben Themenkomplexes ,,Digi-
tale Kunst* und seine vielfalti-
gen Fragestellungen seien pra-
destiniert dafiir, sich altersent-
sprechend und facheriibergrei-
fend dem groBen Themenkom-
plex zu widmen. So kann der
Einsatz digitaler Werkzeuge
von verschiedenen Seiten be-
leuchtet und kritisch hinter-
fragt werden: ,Wir schaffen
mit diesem Wettbewerb einen
interdisziplindiren Ansatz in
der Schule, sodass MINT-Fa-
cher, aber auch andere Fachbe-

Sukura will junge Mu5|k in Kaiserslautern groB rausbringen. Eine

passende Location ist gefunden.

Theisen lange Zeit nach einer
passenden Location gesucht,
mittlerweile ist er fiindig gewor-
den: ein alter Bierkeller der
Sternbrauerei soll der perfekte
Ort sein. Damit aus dem staubi-
gen Keller aber eine Konzert-Lo-
cation werden kann, braucht der
Verein dringend Geld. ,Der
Raum ist mitten in der Innen-
stadt, also perfekt geeignet®,
kommentiert Theisen.

Und wie kommt ein junger
Verein schnell an dringend be-
notigtes Geld? Sukura hat den
Weg einer sogenannten ,,Crowd-
funding-Aktion“ gewdhlt, also
eine Spendenaktion tibers Inter-
net. Dazu wurde extra ein Video
gedreht, dass der Verein auf den
sozialen Netzwerken sowie auf

FOTO: SUKURA/GRATIS

seiner Internetseite verdffent-
licht hat. Binnen zwei Wochen,
so Theisen, hat das Video schon
iiber 35.000 Menschen erreicht.
Gesammelt wurden schon etwas
tiber 4500 Euro, das Spendenziel
sind 20.000 Euro. Zudem ist Su-
kura auf der Suche nach mogli-
chen  Unternehmenspartner-
schaften. Hierzu arbeitet der
Verein auch mit der ZukunftsRe-
gion Westpfalz zusammen.
Theisen stellt klar: Kultur ist
schon lange ein wichtiger Stand-
ortfaktor. Sie macht eine Stadt
fiir Einwohner attraktiv. [phkr

SPENDENAKTION

Das Video sowie die Spendenaktion
sind auf der Internetseite sukura.org
abrufbar.

FOTO: ZRW/GRATIS

reiche hervorragend einbezo-
gen werden kénnen.

Dabei erwerben die Schiiler
zusdtzliche Medienkompetenz.
Sie bekommen einen Einblick
in die vielfdltigen gestalteri-
schen Moglichkeiten bei der
Verwendung eines Tablets, das
sie bis dahin eher als digitalen
Notizblock oder Spielgerat ken-
nengelernt haben*, sagt Weisel.
Fir interessierte Lehrkrafte
wird es am 12. Dezember von
14 bis 15.30 Uhr eine Einfiih-
rungsveranstaltung geben. Die

e

SBW
INTERNATIONAL
SCHOOL
WESTPFALZ

-

ZRW arbeitet dabei mit dem
Medienzentrum  Kaiserslau-
tern zusammen. Die Einfiih-
rung vermittelt den Lehrkraf-
ten einen Einblick, mit welchen
Programmen sich die Kunst-
werke sinnvoll umsetzen las-
sen. AuBerdem gibt es die Mog-
lichkeit zu Vernetzung und
Austausch.

Der Digital Art Contest tritt
die Nachfolge des Schiiler-
Kunst-Wettbewerbs an, der
bisher von der Science and In-
novation Alliance organisiert
wurde. Thn mit aktuellen The-
men weiterzufiihren, ist der
ZRW ein Herzensanliegen.
Wenn auch primdr Schulklas-
sen angesprochen sind, ist die
ZRW fiir Einreichungen aus Ju-
gendhdusern oder von Privat-
personen der entsprechenden
Altersstufen offen.

Weitere Informationen er-
hdlt man bei ZRW-Projektkoor-
dinatorin Katharina Weisel, Te-
lefon 0631 205 601-13, E-Mail:
k.weisel@zukunftsregion-
westpfalz.de. Der Teilnahme-
schluss fiir Einreichungen ist
der 17. Mai 2024. Moglich sind
sowohl Einzeleinreichungen
als auch Gruppenarbeiten. Die
Einreichung erfolgt digital un-
ter https://westpfalz.de/digi-
tal-art-contest. |mide

International Schdol
Westpfalz

creative atmosphere

and 3.45 until 5.00pm

i H Cambridge Assessment
P International Education

Cambridge International School

English speaking all-day school from kindergarden to year 12
Internationally recognized and established programs
Experienced, highly qualified learning facilitators

Individualized learning in a respectful, stress-free and

Before and after school care available 7.00 until 8.30am

Tel. 06371980 930
info@is-westpfalz.de
www.is-westpfalz.de
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Bilic: Die Hiitten gehéren zur Pfélzer Identitdt

Pfalzerwald-Verein und der Verein ZukunftsRegion Westpfalz (ZRW) haben eine enge Kooperation gestartet

geschiftsfiihrer des Dachverbands des Pfilzerwald-Ver-

D ie Pfalzer Wanderhiitten gehoren fiir Florian Bilic, Haupt-

eins (PWV) zur Identitit der Region. Nun arbeitet der
PWV mit der ZRW zusammen.

Dass die Hiittenkultur im Pfdl-
zerwald zur Identitdt der Regi-
on dazugehort, wurde laut Flo-
rian Bilic spdtestens durch die
UNESCO-Auszeichnung  zum
immateriellen Weltkulturerbe
im Jahr 2021 Klar. ,Das ist eine
enorme Wertschdtzung fiir
dieses Kulturgut“, kommen-
tiert der PWV-Hauptgeschafts-
fithrer.

Knapp 70 Hiitten betreut der
PWV-Dachverband zusammen
mit den Ortsvereinen, davon
gibt es liber die Region ver-
streut knapp 180 Stiick, rund
24.000 Mitglieder zdhlt der
PWV. Die Hiitten sind dabei
laut Bilic ganz unterschiedlich
ausgebaut. Manche sind blofZe
Unterstdnde fiir Wanderer und
Spaziergdanger, andere werden
gastronomisch bewirtschaftet,
manche bieten sogar Uber-
nachtungsmoglichkeiten an.

LJAls unsere Griindervater
den Pfdlzer Wald vorgefunden
haben, war er weder erschlos-

sen, noch gab es Einkehrmog-
lichkeiten“, geht Bilic auf die
Historie der Hiittenkultur zu-
riick. Es standen der Wegebau,
die Kartografie und letztlich
das Aufstellen und Etablieren
der Hiitten an, sodass der Pfdl-
zerwald letztlich das Gesicht
bekommen hat, das er heute
vorweist. Dass es die Hiitten
heute noch gibt, ist laut Bilic
neben den jeweiligen Pdchtern
vor allem den zahlreichen Eh-
renamtlichen und Mitgliedern
der PWV-Ortsvereine zuzu-
schreiben.

Durch die neue Zusammen-
arbeit mit dem Verein Zu-
kunftsRegion Westpfalz soll die
Hittenkultur nachhaltig ge-
starkt werden. ,In den Gespra-
chen haben wir gemerkt, dass
es da viele Schnittpunkte gibt*,
umreif3t Bilic.

Die Mitgliedschaft des PWV
in der ZRW ist noch taufrisch,
die ersten Gesprdche zwischen
den beiden Stellen wurden im

Florian Bilic vor einer der vielen Pfdlzerwald-Verein-Hiitten

Sommer gefiihrt.

Der grof3e Vorteil der Hiit-
tenkultur fiir die ZRW ist laut
Bilic, dass sie auch den Touris-
mus in der Region maf3geblich
vorantreibt. Es sind die Wand-

Wir wimmeln uns durch die Pfalz"

Stefan Hitschler bringt Pfalz-Wimmelbuch auf den Markt - Idee im Norderney-Urlaub aufgekommen

Stefan Hitschler ist geborener
Pfdlzer, er liebt seine Heimat.
Jetzt hat der Autor zusammen
mit der Illustratorin Diana La-
zaru ein eigenes Pfalz-Wim-
melbuch auf den Markt ge-
bracht.

LWir wimmeln uns durch die
Pfalz* heiSt das neue Wimmel-
buch, das auf sieben Doppelsei-
ten sowie auf seinem Umschlag
verschiedene Szenen der Pfalz
per Wimmelbild darstellt. ,,Uns
war es wichtig, dass sich alle
Pfdlzer in dem Buch wiederfin-
den, deshalb gibt es nicht nur
Szenen aus der WeinstraBen-
Region“, berichtet Hitschler. Mit
Blick auf die Westpfalz sind so
auch der Pirmasenser Alt-
schlossfelsen, der Eiswoog-
Stausee im Donnersbergkreis
sowie das Betzenberg-Stadion
in Kaiserslautern bildlich darge-
stellt.

,Die Idee zum Wimmelbuch
kam im Urlaub“, erzdhlt Hit-
schler. Zusammen mit Freunden
verbrachte der Autor aus Roth
an der Rietburg ein paar Tage
aufder Nordseeinsel Norderney.
,Dagabes ein Wimmelbuch, das
verschiedene Orte dort prasen-
tiert“, sagt Hitschler. Die Begeis-
terung {iber das Buch war grof3
und schnell kam bei Hitschler
die Frage auf, ob es so etwas
auchin der Pfalz gibt. Das dama-
lige Ergebnis: nein. ,Dann ha-

erfithrer des PWV, die die Ge-
schichte der Pfalz erzdhlen, in
den Hiitten sind es die Gastro-
nomen, die die Pfilzer Speziali-
titen, das deftige Essen, den
Wein und die Schorle ihren

Stefan Hitschlers Buch erzdhlt VIeIe kleine Geschlchten

ben wir beschlossen, so etwas
umzusetzen®.

Die Gegebenheiten fir Hit-
schler waren denkbar gut. Die
Kontakte seiner Design- und
Kreativ-Agentur zum passen-
den Verlag waren schnell ge-

kniipft, ebenso der zur Illustra-
torin. Als dann Anfang 2022
Wimmelbuch-Erfinder Ali Mit-
gutsch in seiner Geburtsstadt
Miinchen verstarb, wurde die
Idee solcher Biicher zudem in
den Fokus geriickt, sagt Hit-

FOTO: PAUL HELMUT KREINER

schler.

Die einzelnen Szenen des
Pfalz-Wimmelbuches erzdhlen
ihre eigenen Geschichten. Inso-
fern hat der Autor also seinen
Geschichtsauftrag erledigt,
wenngleich er im eigentlichen

FOTO: PAUL HELMUT KREINER

Gdsten servieren. Diese Fakto-
ren sind laut Bilic wichtig, um
die Pfdlzer Lebensart zu erhal-
ten, um die Geschichten der Re-
gion, ihre Kultur und ihre Iden-
titdt zu bewahren. |phkr

Sinne kein einziges Wort in dem
Buch geschrieben hat. Die Bilder
sind dabei nicht unbedingt top
realistisch, das ist aber Absicht,
verrdt Hitschler. Beispielsweise
auf dem Betzenberg-Motiv fin-
den sich auf dem Rasen wesent-
lich mehr als nur die elf roten
Teufel, deren Gegner und ein
Ball. ,Die ganzen kleinen Ge-
schichten brauchen das aber,
sagt Hitschler. Ein Spieler be-
geht etwa eine Schwalbe, wih-
rend auf der anderen Seite des
Spielfeldes gerade ein Tor fallt.
,Die Produktion eines Wimmel-
buches ist sehr aufwendig*, gibt
Hitschler zu. Das Ergebnis iiber-
zeugt dafiir umso mehr.

Dass die Pfdlzer stolz auf ihre
Heimat sind, dass sie gerne die-
sen Stolz per T-Shirts, Taschen
und Co. nach auflen tragen, ist
laut Hitschler mittlerweile un-
tibersehbar. Sein Buch passt
hierbei perfekt hinzu. Partner
des Wimmelbuches sind neben
der ZukunftsRegion Westpfalz
der Bezirksverband Pfalz sowie
das Netzwerk ,Familie in Bewe-
gung”.

Seit dem 30. September ist
das Buch auf dem Markt, stehtin
zahlreichen Pfilzer Buchhand-
lungen in den Regalen. Uber die
ISBN 978-3-948880-18-7 kann
esauch im Internet bestellt wer-
den.

Die gebundene Ausgabe kos-
tet 19,99 Euro. |phkr
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Kreativvitti-Messe in Pirmasens

Unter dem Motto: ,Nachhaltigkeit durch Kreativitdt und Innovation"—ZRW als Kooperationspartner und Forderer

m Freitag, 10. November,
A haben sich zum dritten

Mal die Messe-Tore fiir

die Messe ,Kreativvitti
(K3, #kreativvitti) in der Mes-
sehalle 6a in Pirmasens geoff-
net. Diesen Samstag und Sonn-
tag haben also Kurzentschlos-
sene die Gelegenheit, die
Messe zu besuchen. Das dies-
jdhrige Motto der Messe lautet
»Nachhaltigkeit durch Kreati-
vitdt und Innovation*

Pirmasens wird zum innovati-
ven und kreativen Hotspot der
GroRregion. Zum dritten Mal ist
die Messe ,Kreativvitti - die
Messe fiir Inspiration. Innovati-
on. Business.” in Pirmasens an-
gesagt, also in Kurzform die
,K3“. Es handelt sich um eine
Jnfotainment-Messe mit hoch-
wertigem inhaltlichem An-

GEEIT DURCH
D IMNC

EMBER 2623

tivvitti.com
Ausschnitt aus dem Messepla-
kat 2023 FOTO: GRATIS

spruch®, wie das Amt fiir Wirt-
schaftsforderung der Stadt Pir-
masens als Veranstalter hervor-
hebt. Kooperationspartner sind
wie schon zuvor das rheinland-
pfdlzische Ministerium  fiir
Wirtschaft, Verkehr, Landwirt-
schaft und Weinbau und der
Verein ZukunftsRegion West-
pfalz (ZRW). Das Ministerium
sowie die ZRW fordern auch die
beiden Biihnen.

Kleine Figiirchen auf
Westpfalz-Tour

Neuer Westpfalz-Wandkalender erhéltlich

masens

Die ZukunftsRegion Westpfalz
(ZRW) hat zusammen mit dem
Fotografen Benedikt Hild ei-
nen ganz besonderen Wand-
kalender fiirs kommende Jahr
veroffentlicht. Darin entde-
cken ,Winzlinge* die West-
pfalz.

Fotograf Hild, so Julia Résler von
der ZRW, hat fiir den Kalender
zwolf Motive erstellt, alle zeigen
verschiedene Orte in der West-
pfalz und lassen diese aus ei-
nem ganz neuen Blickwinkel er-
strahlen. Die ,Winzlinge* kom-
men mittels kleiner Figiirchen,
die sonst von Modellbau-Eisen-
bahnplatten bekannt sind, hin-
zu, die die einzelnen Szenen ge-
konnt unterstreichen. So gibt es
etwa kleine Gartenarbeiter, die
im Karlstal bei Trippstadt ihren
Griinen Daumen spielen lassen,
elf FuBballspieler(chen)am Kai-
serslauterer Elf-Freunde-Krei-
sel, fleiBige Arbeiter, die in Pir-

Hier putzen die Winzlinge einen Schuh vor der Alten Post in Pir-
FOTO: BENEDIKT HILD/LITTLEFOTOGRAFIE.DE/GRATIS

masens einen braunen Leder-
stiefel aufhiibschen und Segel-
Zwerge in der Zweibriicker Fa-
sanerie.

Rosler ergdnzt, dass der
Wandkalender sich bestens als
Weihnachtsgeschenk eignet -
fiir den Liebsten, Freunde, Fami-
lienmitglieder und alle, die sich
mit der Westpfalz besonders
identifizieren. Der Kalender ist
gedruckt im A2-Format.

Er kostet fiir ZRW-Mitglieder
20 Euro, fiir Nicht-Mitglieder
24,90 Euro. Zu kaufen gibt es ihn
in der ZRW-Geschiftsstelle in
der Kaiserslauterer Bahnhof-
straBe 26-28, ebenso bei der
Buchhandlung Blaue Blume
(Kaiserslautern), Buchhandlung
Pyra (Annweiler), C. Woélfling
(Pirmasens), Karibu (Waldfisch-
bach-Burgalben), Schreibwaren
Guttenbacher (Dahn) sowie in
den Thalia-Filialen in Kaisers-
lautern, Pirmasens und Zwei-
briicken. |phkr

Die Messehalle 6a wird zum
lebendigen Kreativzentrum des
Stidwestens. Dort werden sich
die Unternehmen der Kultur-
und  Kreativwirtschaft  aus
Rheinland-Pfalz, dem Saarland
und aus Teilen Baden-Wiirt-
tembergs und der benachbar-
ten Region Elsass/Lothringen,
prdsentieren.

Durcheine gezielte Einladung
der klassischen Wirtschaftsun-
ternehmen aus den Regionen
werden Synergieeffekte initi-
iert: Kooperationen und Projek-
te zwischen Kreativen und viel-
faltigsten Akteuren entstehen.

Aufdie Besucher und Ausstel-
ler wartet zudem ein spannen-
des Bithnen- und Rahmenpro-
gramm, flankiert von einem in-
novativen Catering. Zum Rah-
menprogramm, bestehend aus
fachlichen Keynotes, gehoren

unter anderem kiinstlerische
Darbietungen, technische Vor-
fiihrungen und Talkrunden mit
Vertretern aus (Kreativ-)Wirt-
schaft, Wissenschaft und Poli-
tik. Wie die Veranstalter zum
Hintergrund der Messe-Ziel-
gruppe erldutern, besteht die
Kultur- und Kreativwirtschaft
aus elf Teilmdrkten, dazu geho-
ren der Architekturmarkt, der
Buchmarkt, die Darstellenden
Kiinste, die Designwirtschaft,
die Filmwirtschaft, der Kunst-
markt, die Musikwirtschaft, der
Pressemarkt, die Rundfunk-
wirtschaft, der Software-/Ga-
mesmarkt und der Werbe-
markt. In diesen Branchen sind
Unternehmen und freiberuflich
Selbststandige aktiv, die ihr
Geld mit Kunst, Kultur und
Kreativitdt verdienen.

Die Kultur- und Kreativwirt-

Geschaftsideen ausprobieren

In Zweibriicken gibt es einen Pop-Up-Store

Seit dem Friihjahr gibt esin der
Zweibriicker FuRlgdngerzone
ein ganz besonderes Laden-
Konzept: In einer ehemaligen
Bank darf jede Geschiftsidee
ausprobiert werden. Der Name
dieser Idee: Pop-Up-Store.

Die Idee hinter dem Pop-Up-
Store, so die Zweibriicker Wirt-
schaftsforderin Anne Kraft, ist,
dass jeder eine Laden-Idee ohne
groRe finanzielle Investitionen
ausprobieren kann. Funktioniert
die Geschdftsidee, kommen aus-
reichend Kunden, dann ist das
gut. Bleiben die Kunden aus,
weil das Interesse fiir den Laden
fehlt, dann hat der Geschafts-
mann kein viel investiertes Geld
verloren.

Uber das Jahr verteilt haben
mehrere Zweibriicker Kaufleute
den Laden fiir eine kurze Zeitan-
gemietet. Die Mietdauer betragt
mindestens zwei Wochen, maxi-
mal zwei Monate. Fiir dieses Jahr

Energiewende mit uns

Ihr Partner fur Solarenergie, E-

Baumstr. 27 - 67697 Otterberg

© 06301-7998203

info@elektrotechnik-terner.de

schaft hat sich als Motor und In-
novationstreiber fiir Wirtschaft,
Gesellschaft und Umwelt ldngst
etabliert. Pirmasens unterstiitzt
durch die Wirtschaftsforderung
seit 2011 die Kultur- und Krea-
tivwirtschaft in besonderer
Weise, weswegen 2017 die Kre-
ativvitti ins Leben gerufen wur-
de und seitdem im zweijdhrigen
Rhythmus stattfindet.

Dariiber hinaus ist die Krea-
tivvitti ein interessanter Anlauf-
punkt fiir Schiiler und Schiile-
rinnen und Studierende. Das
Potenzial der Kreativbranche
als Arbeitgeber stellt fiir junge,
begeisterungsfihige Menschen
eine enorme Chance zur Selbst-
verwirklichung in einem inno-
vativen Arbeitsumfeld dar.

Geoffnet ist die Messe am
Samstag und Sonntag von 10 bis
18 Uhr. |dahe/red

schéftsleute ihre Ideen testen

steht noch eine Mieterin fest, die
Weihnachtsschmuck verkaufen
will, so die Wirtschaftsforderin.
RegelmdRig kdmen neue Anfra-
gen hinzu, die meisten von Kauf-
leuten aus Zweibriicken und
Umgebung. Bislang habe es von
allen Mietern positive Riickmel-
dungen gegeben, keiner habe
draufgelegt. Die ZRW unter-
stiitzt das Projekt laut Kraft. Der

In diesen Raumen in der Zweibriicker FuBgangerzone konnen Ge-

FOTO: PAULHELMUT KREINER

Laden mag zwar nur ein kleiner
Baustein sein, um die Region aus
Unternehmersicht voranzubrin-
gen, ,aber es ist einer”. Zudem
fordert die ZRW das Konzept bei
der Miete, in dem Gebdude ist
neben dem Pop-Up-Store auRer-
dem das Biiro des Innenstadt-
Koordinators und das der Ge-
meindeschwester unterge-
bracht. |phkr

mysunpower-terner.de

Mobilitdt und moderne Elektrotechnik

- T-RNER

| um | ELEKTROTECHNIK

10889715 30.3
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Seite 10 | DIE RHEINPFALZ

ZukunftsRegion Westpfalz

Samstag, 11. November 2023

VEREIN ZUKUNFTSREGION WESTPFALZ

DIE MITGLIEDER

1. FC Kaiserslautern e.V.

1. FrauenfuBBballclub Kaiserslautern e.V.

Agentur fiir Arbeit Kaiserslautern-Pirmasens
Bauférderverein der Stiftskirchengemeinde e.V.
Benefizteam 42 x 42,195 e.V.

Business + Innovation Center Kaiserslautern GmbH
Bundesverband Mittelstandischer Wirtschaft e.V. (BVMW)
Biindnis Zweibriicker Wirtschaft

Caritasverbund fiir die Diozese Speyer e.V.

Docu Center Ramstein

DRK Kreisverband Kaiserslautern-Land e.V.

DRK Kreisverband Stidwestpfalz e.V.

DRK Rettungsdienst Westpfalz gGmbH

Donnersberger Kelten e.V.

Entwicklungsagentur Rheinland-Pfalz e.V.

Europa Direkt Informationszentrum Kaiserslautern
Evangelische Arbeitsstelle Bildung und Gesellschaft
Forderkreis Kaiserpfalz Kaiserslautern e.V.

Forderverein Burg Hohenecken e.V.

Forderverein Unionsviertel Kaiserslautern e.V.

Forder- und Tragerverein OK Kaiserslautern
Gospelsingers Schopp e.V.

H2BZ Netzwerk RLP e.V.

Handwerkskammer der Pfalz

Humbergturm-Verein Kaiserslautern e.V.

Industrie- und Handelskammer fiir die Pfalz (IHK)

Institut fiir pfélzische Geschichte und Volkskunde und Pfalzbibliothek
Internationaler Bund RLP-Saarland e.V. (IB)

Japanischer Garten Kaiserslautern e.V.

Jeunesses Musicales Landesverband RLP

KulturArt Otterberg e.V.

Kulturnetz Pfalz e.V.

Kultur Quadrat e.V. Forderverein Kaiserslautern
Kulturverein Brasilien in Lautern e.V. (CCBL)

Kunstverein KunstRaum Westpfalz Kaiserslautern e.V.
Kreishandwerkerschaft Westpfalz

LAG Pfélzerwald plus e.V.

LAG Donnersberger und Lautrer Land e.V.

LAG Westrich-Glantal e.V.

Lebenshilfe Kusel e.V.

Lebenshilfe Westpfalz e.V.

MAGUNA Martina und Gunther Pfaff-Stiftung fiir Naturschutz
Montessori-Schule Pirmasens

Moosalbtaler Blasmusik e.V.

Mountainbikepark Pfélzerwald e.V.

Museum Pfalzgalerie Kaiserslautern (MPK)

Musikverein Otterbach e.V.

NaturFreunde Kaiserslautern e.V.

Pfalz.Marketing e.V.

Pfalztheater Kaiserslautern

Pfilzerwald-Verein e.V.

Pfélzischer Verein fiir Soziale Rechtspflege Kaiserslautern e.V.
Pirmasens Marketing e.V.
Planungsgemeinschaft Westpfalz (PGW)
Polizeiprésidium Westpfalz
Popchor Vocalis im AGV Liederkranz Sambach
Schiitzenverein , EdelweiB” e.V. 1955 Stei
Senior Experten Service - VerA
Slow Food Convivium Pfélzerwald
Sportbund Pfalz e.V.

SUKURA e V.

SV Steinwenden 1912 e.V.

TSG 1861 Kaiserslautern e.V.
Unterhammer gGmbH

den-Weltersbach

Verein zur Forderung des Schienenverkehrs in und um Zweibriicken e.V.

Verkehrsverbund Rhein-Neckar (VRN)

Verwaltungs- und Wirtschaftsakademie RLP e.V.
Vikings Muay Thai e.V.

Volkshochschule Kaiserslautern e.V.
Werbegemeinschaft ,Kaiser in Lautern” e.V.

win - Dein Wirtschaftsnetzwerk Saar e.V.
Wirtschaftsforderungsgesellschaft Kaiserslautern (WfK)
Wirtschaftsforderung Pirmasens

Gefettete Eintrage: Neue Vereinsmitglieder

. ZukunftsRegion
Westpfalz e.V.

Wirtschaftsjunioren Kaiserslautern
Wirtschaftsregion Saarbriicken e.V.

ZAK Zentrale Abfallwirtschaft KL
ZSPNV-Rheinland-Pfalz Siid

Zukunft Metropolregion Rhein-Neckar e.V.

Bezirksverband Pfalz

Landkreis Donnersbergkreis

Landkreis Kaiserslautern

Landkreis Kusel

Landkreis Stidwestpfalz

Ortsgemeinde Hermersberg
Sickingenstadt Landstuhl

Stadt Hornbach

Stadt Kaiserslautern

Stadt Kirchheimbolanden

Stadt Kusel

Stadt Pirmasens

Stadt Rockenhausen

Stadt Zweibriicken

Verbandsgemeinde Baumholder
Verbandsgemeinde Bruchmiihlbach-Miesau
Verbandsgemeinde Dahner Felsenland
Verbandsgemeinde Eisenberg
Verbandsgemeinde Enkenbach-Alsenborn
Verbandsgemeinde Géllheim
Verbandsgemeinde Hauenstein
Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden
Verbandsgemeinde Kusel-Altenglan
Verbandsgemeinde Landstuhl
Verbandsgemeinde Lauterecken-Wolfstein
Verbandsgemeinde Oberes Glantal
Verbandsgemeinde Otterbach-Otterberg
Verbandsgemeinde Pirmasens-Land
Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach
Verbandsgemeinde Rodalben

Verbandsgemeinde Thaleischweiler-Wallhalben
Verbandsgemeinde Waldfischbach-Burgalben

Verbandsgemeinde Weilerbach
Verbandsgemeinde Winnweiler
Verbandsgemeinde Zweibriicken-Land

Dr. Gerhard F. Braun

René Ludwig Chassein, Westpfalz-Botschafter
Andreas Chittreck

Marco Creutz

Michael Detjen

Reinhold Gondrom, Buchhéndler

Dr.-Ing. Swantje Grotheer

Gustav Herzog

Peter Hiibner, Kaufmann, Kaiserslautern
Udo Kiippers

Franz Link, Sparkassendirektor a. D.
Mathias Mieves MdB

Martin Naumann, Notar in Kaiserslautern
Jiirgen Picard

Andreas Rahm MdL

Jaqueline Rauschkolb MdL

Markus Renner

Kevin Shondre Rowens

Prof. em. Dipl. Ing. Hanns Stephan Wiist

* 34 private Mitglieder gesamt

GRAFIK: DOSTAL | QUELLE: ZUKUNFTSREGION WESTPFALZ E.V. (STAND: 11. NOVEMBER 2023)
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Wirtschaft, Wissenschaften und Historie zum Anfassen

Wieder einige spannende von der ZRW geforderte Veranstaltungen in den vergangenen Monaten

Wie kann man regionale Sehenswiirdigkeiten greifbarer und at-
traktiver machen? Wie kann man lokal die mittelstindische
Wirtschaft voranbringen? Wie kann man Kunststoffe umwelt-
schonend herstellen? Wie begeistert man Kinder fiir Mathema-
tik? Diese und andere Fragen standen im Blickpunkt bei interes-
santen Veranstaltungen in der ZukunftsRegion Westpfalz.

Im Landkreis Kusel gibt es tou-
ristische Leuchttiirme, wie die
Burg Lichtenberg, aber auch
viele kleinere, unbekannte in-
teressante Objekte, Orte und
Landschaften. Hinter allen ver-
bergen sich teils weitreichende
Geschichten und Anekdoten.
Biindelt man diese Angebote
und setzt sie attraktiv und spie-
lerisch in Szene, konnen die Ge-
schichten hinter den Objekten
sowie die traditionsreiche Ge-
schichte des Pfdlzer Berglandes
und Musikantenlandes sichtbar
gemacht werden. Dies setzt
neue Anreize den Landkreis zu
entdecken - sowohl fiir Touris-
ten als auch fiir Einheimische.

Das Team von ,LAND
L(i)EBEN - digital.gemein-
sam.vorOrt.“ des Landkreises
Kusel ist fiir die Umsetzung der
geplanten Projekte im Land-
kreis zustdndig. Eine der iiber-
geordneten Mafnahmen na-
mens ,Liebenswertes Kuseler-
land“ umfasst unter anderem
die Weiterentwicklung touristi-
scher Angebote im Landkreis.
Durch das Teilprojekt ,Kultur-
schdtze.digital” sollen in einem
mehrstufigen Prozess die kul-
turell, landschaftlich oder regi-
onalgeschichtlich ~ bedeutsa-
men Wahrzeichen und Schitze
des Landkreises digital aufge-
wertet und sichtbar gemacht
werden.

Hier setzt das Team von LAND
L(i)EBEN auf die Beteiligung der
Biirger und veranstaltete zu-
sammen mit dem Verein Zu-
kunftsRegion Westpfalz (ZRW)
in den vergangenen Monaten in
den drei Verbandsgemeinden
Ideenwerkstdtten zum Thema
LKulturschatze und Lieblingsor-
te im Landkreis Kusel“.

Die Ideenwerkstatt-Treffen
fanden im Veldenzschloss in

ZukunftsRegion
Westpfalz

0742613 70_1

Lauterecken, im Horst-Eckel-
Haus in Kusel und in Dittweiler
in der VG Oberes Glantal statt.
Ein aktuelles Beispiel: Die Ge-
meinde Schénenberg-Kiibel-
berg hat sich entschlossen, den
Bierkeller im Rahmen des Be-
gehbaren  Geschichtsbuches
wieder fiir die Allgemeinheit
zugdnglich zu machen. Die Kel-
lerrdume wurden daraufhin
komplett freigelegt. Die Anlage
wird aufrund 270 Meter wieder
begehbar sein, nachdem diese
vom Geologischen Landesamt
Bad Kreuznach auf ihre Tragfa-
higkeit hin untersucht wurde.

Fiir die touristische Inwert-
setzung wurde bereits ein Kon-
zept erarbeitet. Die Besichti-
gung der Anlage mit Biertasting
durch sachkundige Gastefiihrer
sollen in naher Zukunft angebo-
ten werden. Ansprechende, be-
leuchtete Schautafeln und Ac-
cessoires informieren iiber die
Geschichte der Bierbrauer und
des Bierkellers in Schonenberg-
Kiibelberg.

Am 14. September stand in
der Klosterstadt Hornbach die
lokale Wirtschaft beim ,Wirt-
schaftsge(h)sprach im Drei-
Lander-Eck* im Fokus. Wie Ar-
ne Schwobel von der ZRW be-
richtet, lag die Idee des lockeren
Gesprdchs darin, unter dem
Kernthema ,Hornbach und dor-
tige mittelstindige Wirtschaft*
zwei Unternehmen im Ort zu
besichtigen. Das erste Ziel, so
Schwdbel, war das Klosterhotel.
Die Geschaftsfithrung berichte-
te iiber die stindigen Heraus-
forderungen eines solchen Be-
triebs, angefangen von stdndi-
gen Modernisierungsarbeiten,
um den Betrieb am Puls der Zeit
zu behalten bis hin zu Personal-
Herausforderungen, die vor al-

Ihr Partner fiir Vakuumtechnik
und Weltraumsimulation
in Landstuhl H

Mit Projekten wie der ,,MI(N)Tmachwelt” und MINT4YOU sollen Jugendliche fiir Mathematik, Infor-

matik, Naturwissenschaften und Technik begeistert werden

lem einen solchen Betrieb im
landlichen Raum in einen ge-
wissen Zugzwang setzen.

Das zweite Unternehmen,
das die Delegation - bestehend
aus 25 Teilnehmern - besuchte,
war die Gartnerei Hohn. Deren
Geschaftsfiihrer Reinhold Hohn
berichtete der Delegation, wie
aus einer kleinen Firma eine
mittlerweile wirtschaftlich flo-
rierende Gartnerei geworden
ist, die sogar einen Standort auf
Teneriffa ihr Eigen nennt.
Schwaobel restimiert, dass solch
ein Zusammenwirken von Un-
ternehmen in einer kleinen
Stadt wie Hornbach vorbildlich
ist. ,,Ohne engagierte Person-
lichkeiten ist es nicht maglich,
so etwas zu stemmen.“

Wie mit Zukunftstechnolo-
gien Kunststoffe, Farben, Kleb-
stoffe und Co. in einer umwelt-
schonenden Art hergestellt
werden kénnen, war Thema bei
der Fachtagung industrielle
Biotechnologie in Pirmasens.
Laut Schwabel geht es bei die-
sem Forschungszweig darum,

UST

VACUUM

Der'Betrieb fiir Macher, Visionare und
solche, die es werden wollen...

Komm ins Team!

www.justvacuum.com

wie Industriebetriebe in Zu-
kunft arbeiten kénnen.

Einer der Referenten war die
Ludwigshafener BASF. Der Che-
miekonzern, so Schwdbel, setzt
sich mittlerweile mit dem The-
ma industrielle Biotechnologie
nicht nur wegen des Nachhal-
tigkeitsgedankens auseinander.
Es geht auch darum, gestiegene
Energiekosten bei der Produkti-
on verschiedenster Materialien
einzusparen.

Laut Schwobel ist der Kern-
bereich der industriellen Bio-
technologie die ehemalige
Schuhstadt Pirmasens. Dass
auch der Biotechnologie-Beauf-
tragte des Landes Rheinland-
Pfalz, Eckhard Thienes, bei der
Fachtagung dabei war, ist laut
Schwadbel ein klares Bekenntnis
der Landesregierung, dass es in
diesem Sektor in Rheinland-
Pfalz eben nicht nur Biontech
gibt, sondern auch den bedeu-
tendsten Biotechnologie-Clus-
ter in der Pfalz.

Anfassen, mitmachen, selbst
forschen. Der Andrang bei der
»MI(N)Tmachwelt“ auf dem

FOTO: HOCHSCHULE KAISERSLAUTERN/GRATIS

Kaiserslauterer Gartenschauge-
lande war laut Schwébel in die-
sem Jahr gigantisch. Idee des
Projekts ist es, Kinder und Ju-
gendliche fiir MINT-Themen
(Mathematik, Informatik, Na-
turwissenschaft und Technik)
zu begeistern. Ein Tag war dabei
fiir die Schulen vorgesehen, es
gab verschiedene Arbeitsgrup-
pen. Der zweite Tag der
MI(N)Tmachwelt richtete sich
an alle Interessierten. Zusam-
men mit den Kaiserslauterer
Hochschulen sowie dem Part-
ner-Unternehmen Wipotec
wurden an zahlreichen Standen
Forschungszweige prasentiert.
Der Andrang, so Schwdbel, war
in diesem Jahr so grof, dass die
MI(N)Tmachwelt im kommen-
den Jahr sogar an drei Tagen
stattfinden konnte.

Analog zur Veranstaltung in
Kaiserslautern gab es in Pirma-
sens ein dhnliches Event:
MINT4YOU. Dabei waren aus-
schlieBlich Mddchen angespro-
chen, das Ziel war das gleiche:
sie fiir die Forschung im MINT-
Sektor begeistern. |phkr/dahe
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Den Friedhof auch als Ortder  Baluster fiir den Terrassengarten
Kultur erlebbar machen

Projekt des Kiinstlers Thomas Brenner

Friedhofe sind mehr als nur
Raume fiir die Beisetzung Ver-
storbener. Sie sind auch Riume
fir die Lebenden, Riume des
Austauschs zwischen verschie-
denen Generationen und Kultu-
ren und nicht zuletzt Raume fiir
Kunst. Das stellt der Kiinstler
Thomas Brenner mit einem von
der Stiftung ,Deutsche Bestat-
tungskultur* geférderten Pro-
jekt in jlingster Zeit unter Be-
weis.

Auf dem Hauptfriedhof in
Kaiserslautern kénnen Besu-
cher seit letztem Herbst mehre-
re Kunstinterventionen bestau-
nen. Die teils sehr unterschied-
lichen Installationen haben den
gemeinsamen Anspruch, den
Friedhof durch das Projekt
Friedhof 3.0 als gesellschaftli-
chen Ort erfahrbar zu machen.
Bei Menschen vor Ort hatte das
Projekt bislang groBen Anklang
gefunden. Die Kunstwerke, so-
wie die zusdtzlich angebotenen
Veranstaltungen und  Ge-
sprachsangebote, allesamt von
Thomas Brenner organisiert,
lockten bereits tausende Besu-
cher auf den Hauptfriedhof.

So gibt es neben Kunstobjek-
tenauch Gemiise auf dem Fried-
hof. Das Thema Gemiiseanbau
auf dem Friedhof sei ein seit ei-
nigen Jahren wiederkehrendes
Thema in den Medien, so Bren-
ner. Wahrend es dabei oft pri-
madr um neue Moglichkeiten der
Nutzung brachliegender Fried-
hofsflichen im urbanen Raum
geht, hat das Projektteam in
Kaiserslautern dem Thema
noch eine zusatzliche Tiefe ver-
liehen. Auf dem Hauptfriedhof
wurden 18 an Grabstdtten ange-
lehnte Beete angelegt. Darin
wachsen und gedeihen Kultur-

Von Donnerstag, 30. November,
bis Sonntag, 3. Dezember, findet
das Festival Neue Musik Ro-
ckenhausen 2023 statt. Im
Spdtherbst regiert also fiir vier
Tage der ,Klang“ in Rockenhau-
sen. Neue Musik erfiillt Turnhal-
len, Kirchen, Museen und Pldtze.
Das {iblicherweise dreitdgige
Festival mit seinem breitgefd-
cherten Angebot bekommt die-
ses Jahr einen weiteren Tag ,ge-
schenkt“. Der Verein Musik-
fonds, ansdssig in Berlin, ist zu
Gast und ladt fiir Donnerstag, 30.
November nach Rockenhausen
zur Abschlussveranstaltung des
bundesweiten  Sonderforder-
programms des Musikfonds mit
dem Titel ,muh[sic]* fiir aktuel-
le Musikprojekte in landlichen
Regionen Deutschlands. An den
ganztigigen Erfahrungsaus-
tausch in der Donnersberghalle
schlieBen sich zwei ganz unter-
schiedliche Konzertformate an.

pflanzen, die nicht mehr in
Masse angebaut werden. Jede
Flache wird mehrmals im Jahr
kultiviert. Die grabsteinartigen
Informationstafeln liefern bota-
nische Details und laden zum
Mitmachen ein. Friedhofe sind
an sich bereits 6ffentliche Kul-
turrdume. ,Die Zunahme an
Uberhangflichen und die stei-
gende Wertschdtzung der Men-
schen fiir den Friedhof als Raum
der Entschleunigung und Nah-
erholung legten nur nahe, unse-
re Friedhofe fiir weitere kultu-
relle Impulse zu 6ffnen®, so der
Kiinstler.

In Kaiserslautern konnen die
Friedhofsbesucher  beispiels-
weise einen aus Tausenden von
Grablichtern gestalteten Kubus
bestaunen, der in der Damme-
rung von innen heraus leuchtet.
Weitere Interventionen stellen
ein Panorama aus zu 100 Pro-
zent recycelbaren GieSkannen
und zwischen Biumen befestig-
te Banner dar, die zur Reflexion
iber Leben und Tod einladen.

Mit dem Projekt mochten
Brenner und sein Team dazu an-
regen, den Friedhof mehr in das
eigene Leben zu integrieren und
dabei gleichermaRen gesell-
schaftlich relevante Themen
wie Digitalisierung, Globalisie-
rung, Klimawandel und inter-
kulturelles Denken ansprechen.
Fiir Thomas Brenner ist Fried-
hof 3.0 in erster Linie ein Pilot-
projekt, das Anregungen fiir die
Gestaltung anderer Friedhofe
bieten soll. Deswegen sind alle
Interventionen ausleihbar.

Interessierte kénnen sich an
den Kiinstler wenden: in-
fo@brenner-photographie.com.
Weitere Infos: www.brenner-
photographie.com |kon

Eine beriithrende Einstimmung
auf das Festival ist das ,Stind-
chen“ am Carillon mit Jutta und
Peter Schitter (Carillon und Kon-
trabass) und Alexandra Koch
(Trompete) am Donnerstag, 30.
November, um 19 Uhr. Am Frei-
tag, Samstag und Sonntag wer-
den dann Konzerte an verschie-
denen Pldtzen in Rockenhausen
stattfinden. Unter anderem star-
tet am Freitag um 19 Uhr das
Konzert des Acelga Quintetts
(Mozart meets Ligeti) in der
Empfangshalle der Sparkasse
Donnersberg. Am Freitag um
19.30 Uhr findet in der Donners-
berghalle ein Konzert der Deut-
schen Staatsphilharmonie
Rheinland-Pfalz statt. Im Mittel-
punkt steht die Urauffiihrung
des Werkes ,Madre* fiir Klavier
und Orchester von Federico Gar-
della, Composer in Residence
des diesjdhrigen Festivals. Solist
am Klavier ist Tomoki Kitamura.

ZRW fordert MaBnahme in der barocken Anlage in Kirchheimbolanden

einigen Atem braucht,

aber Schritt fiir Schritt

gelangt der barocke Ter-
rassengarten in Kirchheimbo-
landen aus dem Verborgenen
ins Licht und wird in nicht all-
zu ferner Zukunft wieder den
Rahmen fiir barockihnliche
Festlichkeiten bilden.

E in langer Weg, der noch

Uber drei Ebenen erstreckt sich
der Hanggarten aus der baro-
cken Vergangenheit. Die erste
Ebene wurde bereits fertigge-
stellt, die zweite und dritte Ebe-
ne sind derzeit Gegenstand in-
tensiver Arbeit und Forschung
in einem Arbeitskreis im Auf-
trag der Stadt. Dem Arbeitskreis
fiir das Projekt gehoren Kunst-
historiker, Bauforscher, Archi-
tekten, Gartendenkmalpfleger
und Mitarbeiter der Denkmal-
pflegebehérden an. Ein Ergeb-
nis aus ihrer Arbeit war zum
Beispiel die Formfindung der
Balustraden, gusseiserne Ge-
lander, die aus nebeneinander
stehenden, sdulenartigen Stiit-
zen mit Handlauf bestehen.

Haufig wurden Balustraden
in der Renaissance, im Barock
und im Rokoko als zierendes
und funktionales Architektur-
elementeingesetzt. Der Bau des
barocken Terrassengartens in
Kirchheimbolanden wurde von
Fiirst Karl August von Nassau-
Weilburg (1685-1753) veran-
lasst.

Der Terrassengarten wurde
dann in den letzten zwei Jahr-
hunderten mehrfach dber-
formt, so dass zu Beginn des
Projekts nur noch die Stiitz-
mauern des fritheren Gartens
und das alte Speicherbecken
fiir die barocken Wasserspiele
oberirdisch sichtbar waren.

Am Sonntag, 3. Dezember, um
10.30 Uhr findet in der Pfarrkir-
che St. Sebastian ein Festivalgot-
tesdienst statt. Im Zeitraum von
5. November bis 15. Januar 2024
wird im Museum fiir Kunst Ro-
ckenhausen eine Ausstellung
der koreanischen Kiinstlerin
Hyunju Oh gezeigt, die viel-
schichtig auf das Festival Bezug
nimmt.

Projekttrdger fiir das Festival
Neue Musik Rockenhausen 2023
ist die Stadt Rockenhausen, die
Verbandsgemeinde Nordpfdlzer
Land und die Donnersberger Ge-
sellschaft. Fiir das Konzept und
die Durchfiihrung ist Dr. Lydia
Thorn Wickert von thorncon-
cept verantwortlich. Die Veran-
staltung wird durch den Verein
ZukunftsRegion Westpfalz ge-
sponsert. Mehr Programminfos
unter www.thornconcept.eu

Zueiner ,Untierischen Weih-
nachtsshow* am Freitag, 15. De-

Die Stadt Kirchheimbolan-
den nahm 2009 die Reaktivie-
rung des vor rund 250 Jahren
zwischen Schloss und Ballhaus
gelegenen, barocken Terrassen-
gartens in Angriff. Mit den Ban-
ken fiir die ,Lindenallee“, nach
Vorbild der Schlossgartenban-
ke in Weilburg gefertigt, konnte
der erste Abschnitt des Terras-
sengartens im Frithjahr 2022
fertig gestellt werden. Bei den
Balustern und Badnken sowie
den Linden besteht fiir Institu-
tionen, private Personen und ,
Firmen die Maoglichkeit, eine
Patenschaft zu ibernehmen
und somit Teil des Projekts ,,Re-
aktivierung des barocken Ter-
rassengartens” zu werden. Ub-
rigens auch fiir weitere Ele-
mente des Gartens, je nach Pro-
jektfortschritt.

Auf der Lindenallee im Ter-
rassengarten fand im festlichen
Rahmen zur Eréffnung der Kul-
turnacht 2022 eine Feierstunde
statt, in diesem mit barocker
Musik begleiteten, festlichen
Rahmen wurden die Paten und

zember, ladt die Kabarett- Grup-
pe ,Die UNTIERE" in die Stadt-
halle Landstuhl ein. Los geht’s
um 19.30 Uhr. Alle Jahre wieder
sind die beliebt-beriichtigten
Lauterer Ldsterzungen zur Vor-
weihnachtszeit in einer ganz be-
sonders unheiligen Stimmung.
Und sehr gerne kommt das
,Politeramusische*  Kabarett-
Ensemble nun bereits zum zwei-
ten Mal mit einer einzigartigen,
frechen, aber auch nachdenkli-
chen Weihnachtsshow nach
Landstuhl. Sie stimmen gar froh-
lich-garstige Gesdnge an, rezi-
tieren und spielen heif3 geliebte
UNTIERE-Klassiker, bringen al-
lerliebste ,Anekdétchen vom
Feinsten“ und knusprig ,Frisch-
gebackenes* aus ihrer Satire-
Weihnachtsbéckerei. Wolfgang
Marschall, beeindruckt mit sei-
nen Wortgewittern, anspruchs-
voll-bissigen Gedichten und mit
seinen hinreiflenden - nicht nur

Die barocke Terrassenanlage in Kirchheimbolanden wird schritt-
weise erneuert und verschonert.

B

FOTO: STADT KIRCHHEIMBOLANDEN /GRATIS

Patinnen der Baluster und Ban-
ke geehrt. Danach wurde der
erste Abschnitt der Bevolke-
rung zur Nutzung freigegeben.
Montiert wurden auf der Mau-
er zum Schloss hin 219 gussei-
serne Einzelbaluster, die mit
groRziigigen Spenden finan-
ziert werden konnten. Das glei-
che Geldnder wird auch die ers-
te Terrassenebene zieren.

Der Verein ZukunftsRegion
Westpfalz hat von diesen 278
Einzelbalustern entlang der
ersten Terrassenebene, die
ebenfalls aus Gusseisen beste-
hen, die Patenschaft fiir drei Ba-
luster iibernommen. Gefordert
werden soll auch die Uberar-
beitung/Neugestaltung des Ex-
posés iiber den barocken Ter-
rassengarten, das 2024 verof-
fentlicht wird. Die Broschiire
soll auch ins Englische iiber-
setzt werden. In dieser Neuauf-
lage werden Beitrage der Ex-
perten aus dem Arbeitskreis
Schlossgarten iiber die neues-
ten Erkenntnisse verdffentlicht.
|end

mit weihnachtlichen Anekdoten
gespickten - Geschichten. Im-
mer wieder verbliifft er auch
sein Publikum am Schlagzeug.
Marina Tamassy, singt und rezi-
tiert als sitiBes ,Weihnachts-
(B)Engelchen* auf ihre ganz ei-
gene Weise und schliipft auch in
die Rolle der liebenswert-rebel-
lischen Berta.

Willi Haselbek begleitet die-
sen vorweihnachtlichen Abend,
der ebenfalls vom Verein Zu-
kunftsRegion Westpfalz gespon-
sert wird, stimmungsvoll am E-
Piano und mit urigem Gesang.

Ergdnzt wird das drei-kopfige
UNTIERE-Ensemble durch das
grofBartige Streicher-Duo ,IC
Strings“: Caro Busser (Cello) &
Ivan Knezevic (Geige). Beide
sind im Orchester des Pfalzthea-
ters Kaiserslautern. Der Karten-
vorverkauf lduft tiber die Inter-
netseite  www.reservix.de/ti-
ckets. |dahe
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ZRW unterstiitzt Sportvereine

Moderne Technik fiir 1. FFC Kaiserslautern und die HSG Kaiserslautern

Seit einigen Jahren boomt der
Frauen- und MadchenfuRball
in der Region Kaiserslautern.
Einen grofRen Anteil daran hat
der 1. FrauenfuZballclub Kai-
serslautern e. V.. Das neue Mit-
glied im Verein ZukunftsRegi-
on Westpfalz (ZRW) wurde
2017 gegriindet und hat eine
sportliche Heimat ausschlieR3-
lich fiir Mddchen und Frauen
geschaffen. ,Bis zu einem ge-
wissen Alter konnen Mddchen
in gemischten Mannschaften
spielen. Mit der Pubertat steigt
der Druck, korperlich mit den
madnnlichen Mitspielern mit-
halten zu miissen, beziehungs-
weise zu wollen, wahrend die
korperliche Entwicklung an-
ders verlduft®, weilf Sabine
Weichel-Muders, Mitglied des
Vorstandes. ,Das Konzept mit
dem Fokus auf den FrauenfuR-
ball ist in der Region sehr gut
angenommen worden”, sagt
sie. Viele Frauen und Mddchen
haben darauf gewartet, gezielt
gefordert zu werden. Der 1.
FFCK bietet den Spielerinnen
eine qualitativ hochwertige
Ausbildung. Ob Leistungssport
oder HobbyfuRball, jede Spie-
lerin findet ihren Platz im Ver-
ein. Entsprechend groR ist das
Einzugsgebiet, das weit iiber
die Westpfalz hinausreicht.
Beim Training setzt der Verein
vor allem im Leistungsbereich
aufmodernste Technik. Sowur-
de mit Unterstiitzung des ZRW
eine VEO-Kamera angeschafft.
Sie verfolgt den Ball und er-
moglicht dem Trainerteam
eine genaue Analyse des Spiels.
Zusdtzlich werden Tracktics
eingesetzt, um die individuel-
len Aktionen der Spielerinnen
genau zu analysieren. Ein be-
sonderes Anliegen des Vereins
ist das Handicap-Team, in dem
Spielerinnen und auch einer
der Trainer Handicaps mitbrin-
gen. Patenschaften und ge-
meinsames Training bauen
Briicken zwischen Maddchen
mit und ohne Handicap.

Auf dem ehemaligen Gelan-
de des ESC-West,dem heutigen
LSportzentrum West“, hat der
Verein eine geeignete Sport-
statte gefunden und entwickelt
das groRe Areal iiberwiegend
in Eigenleistung weiter. Die
Verbundenheit unter den Mit-
gliedern ist sowohl auf dem
Spielfeld als auch privat grof3.
Die Spielerinnen des 1. FFCK
verstehen sich als aktive Bot-
schafterinnen der Region. Aus
diesem Selbstverstandnis ist
die Mitgliedschaft im ZRW eine
stringente Konsequenz, so Sa-
bine Weichel-Muders. Nicht
verpassen: Am 12. November
bestreitet die 1. Mannschaft des
1. FFCK ein Verbandsliga-
Heimspiel im Sportpark West
gegen die SG Ingelheim/Drais.
Anpfiffistum 16 Uhr. Viele wei-
tere Informationen, Ansprech-

Aus einem Traum
wurden gemeinsame Ziele.

Das Team des 1. FFCK

partner und Termine findet
man unter www.1ffck.de.

Die Handballspielgemein-
schaft (HSG) Kaiserslautern
kann dank eines groRziigigen
Sponsorings des Vereins Zu-
kunftsRegion Westpfalz eben-
falls auf eine neue Videoanaly-
se-Technologie zuriickgreifen.
Nach rund einem Jahr Nutzung
zieht der Verein eine duf3erst
positive Bilanz. Die neu erwor-
bene Kamera ermoglicht es,
Spiele aufzuzeichnen, zu analy-
sieren und die Ergebnisse ge-
zielt ins Training einfliefen zu
lassen. ,Handball ist ein
schnelles und taktisches Spiel,
indem sich Dinge in Sekunden-
bruchteilen ereignen. Eine ge-
naue Nachbetrachtung und Be-

HSG Kaiserlautern bei der de-
taillierten Spielanalyse
FOTO: HSG KAISERSLAUTERN/GRATIS

FOTO: 1. FFC KAISERSLAUTERN/GRATIS

wertung des Spiels eroffnet
den Spielern und Trainern ei-
nen entscheidenden Vorteil*,
sagt Jochen Tromsdorf, Erster
Vorsitzender des Forderver-
eins der HSG Kaiserslautern.
Die Moglichkeit, in Ruhe auf die
Aufzeichnungen zuriickzu-
schauen und sowohl Stirken
als auch Schwachen zu erken-
nen, ist deshalb zu einer unver-
zichtbaren Trainingsergan-
zung geworden. ,Die Kamera
hat unser Training auf ein neu-
es Niveau gehoben®, erkldrt
auch Thomas Brosig, Trainer
der ersten Herrenmannschaft
begeistert. ,Wir kénnen nun
ganz gezielt bestimmte Spiel-
ziige und taktische Entschei-
dungen analysieren und wei-
terentwickeln.* Ahnlich wie
beim Schachspiel hdange der Er-
folg im Handball maRgeblich
von der strategischen Ausrich-
tung ab. Daneben eroffnen die
Aufnahmen der Kamera auch
die Moglichkeit einer detail-
lierten Spieleranalyse. Schwa-
chen konnen gezielt identifi-
ziert werden, um an ihnen zu
arbeiten und die Leistung kon-
tinuierlich zu verbessern. Dank
derVideoanalyse kann die indi-
viduelle Entwicklung jedes
Spielers intensiver begleitet
und gefordert werden. Der
Spieler kann sich selbst im
Spiel beobachten, bestimmte
Situationen verlangsamt anse-
hen und so seine Bewegungs-
abldufe besser verstehen und
optimieren.

Fiir Brosig bedeutet die Aus-
wertung zwar eine zusdtzliche
Mehrarbeit, die leiste er aber
gerne: ,Auch wennesden Spie-
lerinnen und Spielern primar
um den SpaB am Handball
geht, haben die Mannschaften
einen hohen Anspruch an das
eigene Spiel und groRe Ambi-
tionen. Die ZRW hat uns mit
diesem Sponsoring einen gro-
Ben Wunsch erfiillt und uns
neue Moglichkeiten erdffnet.
Wir sind fiir diese Forderung
sehr dankbar*, sind sich Troms-
dorf und Brosig einig. |mide
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Von der Immobilienberatung tiber Telekommunikation bis zur Abfallbeseitigung

er Verein ZukunftsRegi-
D on Westpfalz ist weiter
gewachsen. Auf den
kommenden Seiten
stellen wir Unternehmen vor,
die nun Teil des Netzwerkes
sind.

Die ,,Pfalz.Immo* und ihre pro-
fessionelle Immobilienmakle-
rin Gabriela John, sind neues
Mitglied im Verein ZukunftsRe-
gion Westpfalz. Gabriela John
versteht sich als zuverldssige
Beraterin, wenn es um das The-
ma Immobilien geht. Innerhalb
der vergangenen drei Jahre hat
die Immobilienmaklerin um-
fangreiche Erfahrungen und
Wissen erworben, um diese an
Kunden weiterzugeben, die auf
der Suche nach dem perfekten
Zuhause sind. Gabriela Johns
Dienstleistungen umfassen den
Verkauf und die Vermietung
von Wohn- und Gewerbeim-
mobilien. Hierzu werden indi-
viduelle Marktwertanalysen er-
stellt und Kunden bei der Preis-
findung unterstiitzt. Maximie-
rung des Immobilienwerts an-
hand professioneller Marke-
tingstrategien sind Ziele ihres
Wirkens. Professionelles Ver-
handlungsgeschick soll Kunden
wdhrend des gesamten Trans-
aktionsprozesses begleiten und
somit Kundenzufriedenheit ga-
rantieren. Sich in Bediirfnisse
ihrer Kunden hineinzuverset-
zen ist ihre Maxime.

Durch stdndige Weiterbil-
dungen tiber neueste Entwick-
lungen auf dem Immobilien-
markt und regionale bis iiberre-
gionale Vernetzung ergeben
sich Angebote in entsprechen-
den Wunschregionen ihrer
Kunden. Ob Neubau oder Be-
standsimmobilie, ob fiir Familie
oder Kapitalanleger, ,,Pfalz.Im-
mo* und Gabriela John finden
Losungen, die Zukunft neu zu
gestalten. Was liegt da ndher,
als Mitglied im Verein Zu-
kunftsRegion Westpfalz zu wer-
den? Weitere Informationen
gibt es unter www.pfalz.immo.
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Gegriindet im Jahr 2020, ist
FONLUTION ein vertrauens-
wiirdiger Partner der Telekom-
munikation. Der zentrale Fokus
liegt auf maRgeschneiderten
Losungen im Bereich der ,rei-
bungslosen Kommunikation*
bei Mobilfunk, Internet und Te-
lefonie, die sowohl fiir Privat-
als auch Geschdftskunden ent-
wickelt werden. Das in Griin-
stadt angesiedelte Unterneh-
men der Telekommunikations-
branche setzt den Fokus auf in-
novativen und exzellenten Ser-
vice. Hier geht es um leistungs-
starke Mobilfunktarife, schnelle
Internetanschliisse und moder-
ne Telefonanlagen. Die Referen-
zen von FONLUTION umfassen
Unternehmen aus den Berei-
chen Einzelhandel, Finanz-
dienstleistungen, Gesundheits-
wesen, Bildung, Fertigung und
viele mehr - kurzum Unterneh-
men aus der Region, die die Zu-
kunft der Region mitgestalten.

Das ZRW-Mitglied Hacker &
Kollegen GmbH & Co. KG in
Kaiserslautern ist zur Stelle,
wenn es um die betriebliche

T
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Der Umwelt- und Servicebetrieb Zweibriicken sorgt fiir ein gutes , Stadtgefiihl”.

Krankenversicherung geht. Mit
einer arbeitgeberfinanzierten
betrieblichen Krankenversiche-
rung erhohen Betriebe die Mo-
tivation der Mitarbeiter und
machen ihr Unternehmen
grundsatzlich attraktiver, so die
Meinung von ,Hacker & Kolle-
gen“. Mit solcherlei Angeboten
lieBen sich qualifizierte Fach-
krifte gewinnen. SchlieBlich
beweise ein fiirsorglicher Ar-
beitgeber, dass ihm die Gesund-
heit der Mitarbeiter am Herzen
liegt. Ein Geben und Nehmen,
das sich auf gesamter Breite po-
sitiv auswirkt. Die Betriebliche
Krankenversicherung kann in
Form einer vollen Arbeitgeber-
finanzierung erfolgen oder
durch den Arbeitnehmer allein
finanziert werden. Mischfor-
men gibt es ebenfalls. Die Fach-
leute erldutern die Moglichkei-
ten gerne anhand unterschied-
licher Rechenbeispiele. So lasst
sich Zukunft gestalten und Geld
sparen zugleich.

Die Kallenbach Versiche-
rungsmakler GmbH in Kai-
serslautern ist Partner fiir maR-
geschneiderte Versicherungs-
l6sungen. Mit jahrzehntelanger
Erfahrung bietet das Neumit-
glied im Verein ZukunftsRegion
Westpfalz die individuelle Be-
ratung und Kundenservice.
Egal, ob es um Haftpflicht, Ge-
sundheit, Altersvorsorge oder
weitere Versicherungssparten
geht, kompetente Ansprech-
partner bieten Unterstiitzung
an.,Alsein Unternehmenin der
dritten Generation sind wir
stolz auf die langjdhrige Traditi-
on und Expertise in der Versi-
cherungsvermittlung®, so das
Unternehmen. Kallenbach bie-
tet die freie Wahl der Produkt-
partner und arbeitet mit fast al-
len in Deutschland tdtigen Ver-
sicherungsunternehmen  zu-
sammen. Diese Netzwerkarbeit
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garantiert eine individuelle
Produktauswahl. So gestaltet
sich eine unabhdngige Bera-
tungssituation, bei der das Un-
ternehmen die Interessen der
Kunden vertreten wiirde und
nicht die Interessen eines einzi-
gen Versicherungskonzerns, er-
kldrt das Unternehmen.

Auch der Umwelt- und Ser-
vicebetrieb Zweibriicken ist
dem Verein ZukunftsRegion
Westpfalz beigetreten. Als Um-
welt- und Servicebetrieb orien-
tiert sich das Unternehmen am
Leitbild: ,Alles fiir ein gutes
Stadtgefiihl“ und begleitet das
Stadtleben Zweibriickens und
die Stadtentwicklung ganz nach
den Wiinschen der Gemein-
schaft. Mit neun Serviceberei-
chen setzt sich das Unterneh-
men fiir das liebenswerte Zwei-
briicken ein. Aufgaben sind, der
Natur weiter Raum zu geben
und sie zu schiitzen, Losungen
zu entwickeln, die das Leben im
Alltag erleichtern, Historisches
zu wahren, Zukunft zu gestal-
ten und Orte innerhalb des
Stadtlebens zu schaffen, die der
Erholung und Lebensqualitdt
dienen. Der Servicebereich des
Umwelt- und Servicebetriebs
Zweibriicken erstreckt sich
vom Abfall-Service, Abwasser-
Service und Pflege der Friedho-
fe, Uber Stadtreinigung, die
Pflege der Griinflichen und Ge-
wadsser, bis zum Geo-Daten-
Service, den Straflen und Be-
triebshof sowie die Natur-
schutzbehorde. Aktuell bietet
das Unternehmen innerhalb
der Herbstaktion die kostenlose
Entsorgung von Griinschnitt
und Herbstlaub an. Ein Unter-
nehmen, das die Zukunft des
gemeinschaftlichen kommuna-
len Lebensraumes mitgestaltet,
engagiert sich auch gerne im er-
weiterten Bereich der Zu-
kunftsRegion Westpfalz.

,Wir bringen Giiter sicher ans
Ziel. Logistik und Transport sind
unsere Stdrke. Gerne sind wir
als lokaler und tiberregionaler
Partner tdtig", sagt das Logistik-
unternehmen Gebr. Mayer
GmbH & Co. KG mit Sitz in
Zweibriicken {iiber sich selbst.
Das neue Mitglied im Verein
ZukunftsRegion Westpfalz ist
ein mittelstdndisches Spediti-
ons- und Logistikunternehmen
und tiberwiegend im Sammel-
gutverkehr tdtig.

Im Wesentlichen fithrt das
Logistikunternehmen  inner-
deutsche Verkehre sowie Ver-
kehre mit den westlich angren-
zenden EU-Staaten durch. Da-
bei werden insbesondere Kun-
den aus der Westpfalz und der
angrenzenden Saarpfalz unter-
stiitzt.

Kernkompetenzen sind
Stiickgutlogistik, Transportlo-
gistik und Lagerlogistik. Im Be-
reich der Stiickgutlogistik kon-
nen bundesweit flachende-
ckende Stiickgutsysteme inner-
halb von 24 Stunden angeboten
werden. AufSerdem kann Ware
auch per Express bis zum
ndchsten Tag mit festen Zustell-
terminen, vor 10 Uhr, vor 12 Uhr
oder vor 14 Uhr, befordert wer-
den. Dariiber hinaus wird Sam-
melgut in nahezu jedes Land
der Welt transportiert, auch
wenn die Paletten nicht den
gdngigen MaRen entsprechen,
ist das Unternehmen in der La-
ge, diese iiber Sammelgutlinien
zu transportieren und termin-
gerecht zuzustellen.

Im Rahmen der Transportlo-
gistik bietet die Vielfalt des
Fuhrparks die Moglichkeit so-
wohl Komplettladungen wie
Stahl, Getrdnke, Verpackungen,
Baustoffe und vieles mehr zu
transportieren, als auch mehre-
re Teilladungen sinnvoll zu
kombinieren. Hierfiir steht ein
modernes Umschlagsterminal
bereit.

Fiir besonders sperrige Giiter
werden Volumenfahrzeuge
eingesetzt.  Vorladekonzepte
durch die Gestellung von Wech-
selbriicken und Sattelauflie-
gern flexibilisieren die Lade-
prozesse. Auch die Lagerlogistik
des Unternehmens bietet Vor-
teile. Im modernen Lagerkomp-
lex kann das Unternehmen Gii-
ter lagern, kommissionieren,
konfektionieren, umverpacken
oder auch umbauen.

Sollten Kunden Lagerflachen
benotigen, kiimmert sich die
Gebr. Mayer GmbH & Co. KG
darum. Um den Anforderungen
der Kunden und Partner ge-
recht zu werden, unterhdlt das
Unternehmen einen eigenen
Fuhrpark - sowohl mit Lkw fiir
die Auslieferungen in der Um-
gebung als auch mit Wechsel-
briicken- und Sattelzugfahr-
zeugen fiir die groBen Entfer-
nungen. [kon
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Neumitglied: Docu Center Ramstein

Geschichte der Amerikaner in der Westpfalz anschaulich machen

Ramstein, Germany, ist durch
seinen US-Flugplatz weltweit
ein  Begriff. Kaiserslautern
kennt man in der Welt als ,K-
Town*, Seit tiber 70 Jahren hat
das Militar die Pfalz, ja das ge-
samte Bundesland Rheinland-
Pfalz geprdagt und verdndert.
Nicht umsonst wird diese Regi-
on ,Der Flugzeugtrager des
Westens“ genannt. Das Doku-
mentation- und Ausstellungs-
zentrum zur Geschichte der US-
Amerikaner in Rheinland-Pfalz,
kurz ,Docu Center Ramstein®,
Neumitglied im Verein Zu-
kunftsRegion Westpfalz, wid-
met sich der wissenschaftlichen
Aufarbeitung und Vermittlung
dieser Geschichte. 2007 wurde
das Center von der Verbandsge-

Blick in die Ausstellungsraume
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meinde Ramstein-Miesenbach
gegriindet, die bis heute Trdge-
rin der Einrichtung ist. Hier
werden einzigartige Dokumen-
te, Objekte und Informationen
zusammengefiihrt, gesichert
und wissenschaftlich ausge-
wertet. Inzwischen wurden
zahlreiche  Sonderausstellun-
gen zu verschiedenen Themen
prdsentiert. Begleitprogramme,
Publikationen und Fiihrungen
ergdnzen die Vermittlungs- und
Bildungsarbeit. Das ,,Docu Cen-
ter Ramstein“ ist eine {iberre-
gional wirkende Einrichtung,
die sich landesweit mit einem
bedeutenden  Kapitel  der
deutsch-amerikanischen und
europdischen  Zeitgeschichte
beschaftigt. [kon

Neu: ,win - Dein Wirtschaftsnetzwerk Saar”

Vereinigung und ZRW kooperieren bei Vernetzung von Pfalz und Saarland

,win - Dein Wirtschaftsnetz-
werk Saar e.V.“ ist eine mittel-
standisch gepragte Wirtschafts-
vereinigung im Saarland -
agiert aber auch tber die Lan-
desgrenzen hinaus in der Grof3-
region (mit der Region Grand
Est, Luxemburg und Rheinland-
Pfalz) im Herzen Europas. Fiir
die Region - fiir die regionale
Wirtschaft. Seit Oktober 2023
ist,,win“ Mitglied im Verein Zu-
kunftsRegion Westpfalz. ,Wir
wollen kiinftig eng kooperie-
ren. Bei den Gesprachenim Vor-
feld zeigte sich, dass die Proble-
me und Herausforderungen fiir
Unternehmen an den Landes-

Im RHEINPFALZ-PREMIUM-Abonnement erhalten Sie das umfangreiche lnformatlons— ;
paket der RHEINPFALZ. Lesen Sie gedruckt und digital, wie und wo es lhnen passt x‘ A

grenzen nicht einfach aufhéren.
Wir sehen hier die Moglichkeit,
dass sich Unternehmer im Saar-
land und in der Westpfalz noch
starker vernetzen konnen“, er-
klart Axel Osché, Leiter der Ge-
schéftsstelle bei ,win - Dein
Wirtschaftsnetzwerk” in Saar-
briicken.

Mit rund 400 Mitgliedern aus
den unterschiedlichsten Bran-
chen und Bereichen ist win e.V.
die grofSte Wirtschaftsvereini-
gung an der Saar. Einzelperso-
nen finden sich ebenso unter
den Mitgliedern wie Kkleine,
mittlere und grofRe Unterneh-
men, Start-ups, Kérperschaften,

Verbiande und gemeinniitzige
Organisationen.

,Mit Veranstaltungen ver-
schiedenster Art, unserer Mit-
gliederzeitschrift und guten
Kontakten in die Politik sind wir
Sprachrohr fiir die Anliegen un-
serer Mitglieder und Kooperati-
onspartnern.” |dahe
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Neumitglied: Lola-Care Prime

Personalsuche als Kernkompetenz

Lola-Care Prime wurde in [hrer
heutigen Rechtsform 2018 ge-
griindet. Das Unternehmen mit
Sitz in Hinterweidenthal besitzt
die unbefristete Genehmigung
zur Arbeitnehmeriiberlassung.
Mit nunmehr weit tiber 20 Jah-
ren Erfahrung in Gewerbe, Pro-
duktion, Lager und Pflege ge-
hoért Lola-Care Prime, neues
ZRW-Mitglied, heute zu den re-
nommierten Adressen fiir qua-
lifiziertes Personal im Stidwes-
ten und stellt seinen Kunden
Mitarbeiter zur Deckung vor-
tibergehend strategischer, aber
auch dauerhafter Personalan-
forderungen zur Verfiigung.
Sollen Dauerarbeitspldtze be-
setzt werden, steuert Lola-Care

Prime das komplette Recrui-
ting. Personalsuche gehort zu
den Kernkompetenzen des Un-
ternehmens. Zeit- und Kosten-
ersparnisse sind entscheidende
Vorteile. Nicht nur Personallii-
cken werden geschlossen, Lola-
Care Prime versteht sich als Be-
rater des Kunden, sowohl in
Personal- als auch in organisa-
torischen Prozessen.
Geschiftsfiihrerin Karin Tun-
er: ,Um diesen Nutzen unse-
ren Kunden in hohem Maf bie-
ten zu konnen, war das Ziel ein
Unternehmen zu sein, in dem
die Mitarbeiter nicht als Num-
mer, sondern als individuelle
Personlichkeit angesehen wer-
den.“ [kon

Neumitglied: KeepLocal

Innovative Gutscheinsysteme

Ein weiteres neues Mitglied im
Verein Zukunftsregion West-
pfalz ist das Unternehmen
KeepLocal GmbH. Mit Sitz in St.
Wendel hat das Unternehmen
ein innovatives Gutscheinsys-
tem entwickelt, das den lokalen
Handel nachhaltig férdern soll.
Der Fokus liegt auf der Regiona-
litat. Kunden kaufen KeepLocal
Gutscheine, bequem und ein-
fach tiber die App, und kénnen
diese weiterverschenken.

So konnen Gutscheine fiir
Handler in der eigenen Stadt di-
gital erworben und verschenkt
werden. Es muss nicht auf gro-
Be Onlinehdndler zuriickgegrif-
fen werden, wenn einmal keine

Zeit vorhanden ist, schnell in
die Stadt zu fahren. Die Gut-
scheine bei KeepLocal garantie-
ren, dass die Investition in der
Region bleibt. Somit macht Kee-
pLocal bewusst den Gegensatz
zu groBen Online-Versand-
hiandlern deutlich. Das Unter-
nehmen schaut dabei auch ger-
ne {iber den eigenen Horizont
und behdlt sich offen, in Zu-
kunft auch international tdtig
zu werden. Seit der Griindung
2019 ist das Start-up auf ein 29-
kopfiges Team angewachsen,
und freut sich, dass schon Tau-
sende Partner die Unterneh-
mensmission unterstiitzen. In-
fo: www. keeplocal.de [kon
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